Aktuelle Projekte

Selbstbewusst auf dem Weg zum Ausbildungsplatz

kGemensan Menschen bewegen

Mit diesem Projekt bereiten wir Schiiler*innen auf den
Einstiegins Berufsleben vor und bieten Fortbildungen fir
berufsbildendes Personal an. Wir kooperieren mit Berufs-
kollegs, weiterfiihrenden Schulen, Ausbildungsstatten
und Lehrbetrieben insbesondere zu Integrations- und
Inklusions-Themen.

Biindnisse fiir Bildung

GEFORDERT VOM

% Bundesministerium
R fiir Bildung

und Forschung

EIN PROGRAMM DER

0 Bundesvereinigung
Kulturelle Kinder- und Jugendbildung e.V.

Gefordert vom Bundesministerium fir Bildung und
Forschung fluhren wir Theaterprojekte in Schulen und
sozialen Einrichtungen durch. Kinder und Jugendliche
kdnnen so kostenfrei an unseren Workshops teilneh-
men.

wir helfen

die Aktion des Stdtner Ctadt-Anseiger fur Kinder
Interaktives Theater zu Mobbing und Ausgrenzung

Werden auch Sie Partner*in von
Forumtheater inszene

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf!
www.forumtheater-inszene.de

Mitgliedschaften und Kooperationen

Benennen.
Bewegen.
Verdndern.

] "
== DER PARITATISCHE

NORDRHEIN-WESTFALEN

Wf‘:’w

EVANGELISCHE KIRCHENGEMEINDE TROISDORF
NAH AM MENSCHEN

%Tw_éger* freier Jugendhilfe

Initiative
Transparente
Zivilgesellschaft

W ir bringen brennende Themen
auf die Biihne und finden
tiberzeugende L6sungen,
gemeinsam und interaktiv.

Forumtheater inszene e.V.

Am Hofgarten 3

53809 Ruppichteroth

Tel.: 0049 (0)2247 900400

E-Mail: info@forumtheater-inszene.de
www.forumtheater-inszene.de

Neuigkeiten tber uns finden Sie auch auf Facebook

Spendenkonto:

Kreissparkasse Koln

Kontoinhaber: Forumtheater inszene e.V.
IBAN: DE2137 0502 9900 2100 2184

BIC: COKSDE33XXX



Soziale Herausforderungen meistern Mit einer lebendigen Veranstaltung Forumtheater - das interaktive

Impulse auslésen Theater auf Bestellung

Seit Uber flinfzehn Jahren spielt das Forum- Wir entwickeln fiir Sie ein Stiick, das Sie bewegt.
errbeser senelsifiert e saEle [Gntee e theater inszene unter der Leitung von Friderike Oder Sie wahlen ein Thema aus unserem Repertoire:
macht kontrare Standpunkte verstehbar. Das Team pro- Wilckens-von Hein interaktive Theaterstiicke zu ge- .
fessioneller Schauspieler*innen bringt spannungsreiche sellschaftlichen Brennpunktthemen. FUR ERWACHSENE:
Alltags-Szenen auf die Bihne. Wie das Stiick weitergeht, Das Team aus engagierten Schauspieler*innen, Re- ganz normal? - zum Umgang mit Rechtsextremismus
entscheidet das Publikum. Gemeinsam mit einer Mode- gisseur*innen und Theaterpidagog*innen bietet fir Padagog*innen, Sozialarbeiter*innen und Fachkrafte
ratorin wird nach Gberzeugenden Losungen gesucht. Die ein breites Repertoire an Inszenierungen und Projek- frauenwege - fur Frauen mit und ohne Familie, Kopf-
Zuschauer*innen werden zu Mitgestalter*innen. Das ten fir Betriebe, Schulen, Wohlfahrtsverbande und FUCh' Mann und Beruf
macht nicht nur SpaR, das macht auch Sinn. Non-Profit-Organisationen. im Leben - Uber die Herausforderungen des

yalter werdens” im Wandel der Zeit fur Angehorige,
Kirchengemeinden und Kommunen
UNSERE THEATERSTUCKE ggg{}uggy' nur dein Bestes! - Leben und Leisten unter dem Druck
BEWEGEN UND STOSSEN ERKENNTNIS- von Schule, Elternhaus und Gesellschaft fur Eltern und
PROZESSE AN. WIR ERSCHAFFEN RAVME, Lehrkrafte
(N DENEN SICH TEDE*R MIT SEINEM
ANLIEGEN ZEIGEN KANN."

FUR JUGENDLICHE:
getduscht — fur Schiler*innen zum Thema , Loverboys”
voll daneben — Uber Ausgrenzung und Mobbing

Die Initiatorin und Geschiftsfihre- mit mir nicht! - Giber Rassismus und Diskriminierung
rin Friderike Wilckens-von Hein wer entscheidet? — iiber Selbstbestimmung, familidre
nutzt die transformierenden Kréfte Zugehorigkeit und Tradi:tionen
des Theaters, um Menschen in her- das geht gar nicht! — Uber Liebe und Partnerschaft
ausfordernden  Situationen eine was tun? - Hirden meistern auf dem Weg zum Ausbil-
Stimme zu geben. dungsplatz fir Berufskollegs und weiterfiihrende Schu-

len

»PAS FORUMTHEATER NSZENE  ERNTRIIVIIT
IST EIN VERLASSLICHER PART- zusammen kommen — iiber Freundschaft und
Mit dem Forumtheater haben wir eine der FIEE T EIEA VEERSELS Ausgrenzung
effizientesten Lernmethoden fiir - = 65"-?8” KouZEPT, HOHEM
Kommunikation und soziale Kompetenz. 4 y PERSONLICHEN ENGAGEMENT
VAND EINEM KOMPETENTEN
ORGANISATIONSTEAM. "

Anne Mehler, Die stellvertretende
Schulleiterin des Berufskollegs Ulrepforte




